ADMINISTRATIVA 1 DISTRITO FEDERAL

REGISTRADO : MINISTRO PRESIDENTE

PROPTE.(S) : PRESIDENTE DO STF

ADV.(A/S) : SEM REPRESENTACAO NOS AUTOS
VOTO:

O Senhor Ministro Luis Roberto Barroso (Presidente):

1. O presente voto especifica e fundamenta as modificagoes
propostas, ora submetidas a apreciacdo do Colegiado do Supremo
Tribunal Federal em sessao administrativa. Em sintese, propode-se:

(i) Criar duas unidades, a Assessoria de Apoio a Jurisdigao (AAJ]) e a
Secretaria de Relagdes com a Sociedade (SRS), a partir do remanejamento
de cargos e fungdes da Assessoria de Inteligéncia Artificial (AIA) e da
Assessoria de Seguranca da Informacao (ASI), que serao extintas, mas
terdo suas atribui¢oes preservadas e absorvidas por outras unidades do
Tribunal;

(ii) Transformar a atual Central do Cidadao em Ouvidoria;

(iii) Renomear a Secretaria de Tecnologia da Informagao para
Secretaria de Tecnologia e Inovagao, com a criagao, em sua estrutura, de
um Nucleo de Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados e um Ntcleo de
Governanga; e

(iv) Instituir subunidades na Secretaria de Seguranca e na Secretaria
de Orcamento, Finangas e Contratagoes, para otimizar o desempenho de

determinadas atividades, sem ampliacdo do nimero de cargos e fungoes.
PROPOSTAS DE REESTRUTURAGAO
I. Criacdo da Assessoria de Apoio a Jurisdicao (AAJ)
2. A primeira modificacao proposta € a criacao da Assessoria

de Apoio a Jurisdicao (AAJ), vinculada a Secretaria-Geral da Presidéncia
e composta por trés nucleos: o Nucleo de Processos Estruturais e
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Complexos (NUPEC); o Nucleo de Solucio Consensual de Conflitos
(NUSOL); e o Nucleo de Analise de Dados e Estatistica (NUADE). A
AA] tem como objetivo prover recursos humanos e técnicos
especializados para auxiliar a prestagao jurisdicional, de modo a permitir
a priorizagao dos processos mais relevantes para as pessoas e para o pais

e assegurar maior eficiéncia e celeridade na gestao do acervo.

3. A nova assessoria ira estruturar, ampliar e qualificar o
atual Centro de Solugdes Alternativas de Litigios (CESAL), dotando-o de
equipe interdisciplinar adequada ao desempenho das suas abrangentes
fungdes. O CESAL foi instituido pela Resolugao n® 790/2022, na gestao da
Ministra Rosa Weber, com o objetivo de integrar o Centro de Mediacao e
Conciliagdao (CMC), o Centro de Cooperacao Judicidria (CCJ) e o Centro
de Coordenacao e Apoio as Demandas Estruturais e Litigios Complexos
(CADEC), todos sob a coordenagao de um unico juiz auxiliar da
Presidéncia. Considerando o aumento do numero de processos
estruturais perante o STF e a crescente demanda pelo uso de métodos
consensuais para a solucao de conflitos, verificou-se a necessidade de
ampliar significativamente a equipe responsavel e transformar esses
centros em uma unidade administrativa especifica, destinada a prover
apoio especializado a prestacao jurisdicional, sob demanda da
Presidéncia e dos Gabinetes. Em acréscimo, constatou-se a importancia de
instituir um centro adicional, voltado a analise estatistica e ao uso de
dados, para informar e aprimorar a tomada de decisdes e ampliar a

eficiéncia da gestao processual no STF.

L.1. Ntcleo de Processos Estruturais e Complexos (NUPEC)

4. O Nucleo de Processos Estruturais e Complexos (NUPEC)
terd a atribuicdo de apoiar, sob demanda, a atuagao dos Gabinetes na
identificacdo e no processamento de agOes estruturais e complexas. A

titulo ilustrativo, o NUPEC poderd, mediante solicitagao da Presidéncia
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ou dos Gabinetes de Ministros: (i) emitir notas técnicas e relatdrios sobre
temas discutidos em processos estruturais e outros processos dotados de
especial relevancia e complexidade; (ii) auxiliar na construgao de
indicadores para monitoramento e avaliacao da efetividade das medidas
determinadas nesses processos; e (iii) prestar apoio para a supervisao e o
monitoramento da implementacao das decisoes, inclusive mediante a
producao de relatérios e o suporte para a criagdo de Salas de
Monitoramento para cada processo estrutural.

[.2. Ntcleo de Solucao Consensual de Conflitos (NUSOL)

5. O Nucleo de Solug¢ao Consensual de Conflitos (NUSOL)
visa apoiar os Gabinetes na busca e implementacdao de solugoes
consensuais de conflitos processuais e pré-processuais, bem como
promover a cooperagao judicidria do STF com os demais 6rgaos do Poder
Judicidrio. Desse modo, o NUSOL fard a integracdo do Centro de
Mediagao e Conciliagaio (CMC/STF), regulado pela Resolucao STF n®
697/2020, e do Centro de Cooperacao Judiciaria (CCJ/STF), regulado pela
Resolugao STF n® 775/2022. O NUSOL podera atuar, por exemplo: (i) no
auxilio na triagem de processos que, por sua natureza, permitam a
solucao pacifica; (ii) na realizagao ou no apoio a realizacao de sessoes de
conciliagdo ou mediagao, ou com o uso de outro método adequado de
tratamento de controvérsias, por solicitagdio do Relator; e (iii) na
promogao da cooperacao judicidria, sempre consensual, entre STF e
demais orgaos do Poder Judicidrio, bem como com outros atores do

sistema de justica e da sociedade civil organizada.

[.3. Nucleo de Analise de Dados e Estatistica (NUADE)

6. Por fim, o Nucleo de Analise de Dados e Estatistica
(NUADE) ¢é instituido para potencializar a utilizacdo de dados e
estatisticas para qualificar e aprimorar a tomada de decisdes, contribuir
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para a celeridade da prestacgao jurisdicional e promover a transparéncia
no STF. Sao exemplos de atividades a serem desempenhadas pelo
NUADE: (i) a coleta e andlise de dados pertinentes a prestagao
jurisdicional; (ii) o apoio especializado aos processos estruturais e
complexos e aos casos submetidos a solu¢dao consensual de conflitos,
subsidiando a elaboracdao de pareceres, notas técnicas e indicadores
estatisticos; (iii) a prestacdo de suporte a gestdo processual, pelo
fornecimento aos Gabinetes, sob demanda, de relatdrios, painéis,
informacoes e analises estatisticas customizadas; (iv) a gestao dos painéis
do programa “Corte Aberta”, instituido pela Resolugao STF n° 774/2022,
para garantir a todos os cidaddos acesso amplo e transparente aos dados
e estatisticas relacionados a jurisdi¢ao do STF; e (v) prestar consultoria em
projetos relacionados a dados, apoiando projetos de pesquisas, estudos e
projetos tecnologicos relacionados a analise de dados do Tribunal. Para
esse nucleo, também serao direcionadas as demais atividades de analise
estatistica que eram realizadas pelo Escritorio de Gestao da Estratégia
(EGES), da Secretaria de Gestao Estratégica (SGE), de modo a concentrar
tais fungdes em uma Unica estrutura especializada.

L.4. Composicao multidisciplinar

7. Para assegurar o desempenho eficiente de suas
abrangentes fungdes, a nova Assessoria de Apoio a Jurisdi¢do passara a
ter, em sua estrutura, especialistas nas seguintes dreas e subdreas do
conhecimento: (i) economia, (ii) politicas publicas; (iii) processos
estruturais; (iv) métodos consensuais de solucao de conflitos (conciliagao,
mediagao etc.); e (v) estatistica. Todos os especialistas poderao atuar, de

maneira transversal e integrada, nas atividades de cada um dos ntcleos.

I.5. Nova estrutura

8. A fim de nao ampliar a estrutura administrativa do STF,
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propoe-se que a Assessoria de Inteligéncia Artificial (AIA), atualmente
vinculada ao Gabinete da Presidéncia, seja transformada na nova unidade
(AAJ), vinculada a Secretaria-Geral da Presidéncia, de acordo com o
quadro a seguir. As atribuicoes da AIA serdo absorvidas por outras
unidades do Tribunal, conforme fundamentagao e detalhamento contidos

no item III, abaixo.

Estrutura atual Nowva estrutura

GABINETE DA SECRETARIA-GERAL DA
PRESIDENCIA PRESIDENCIA

Nicleo de Solugdo
Consensual de Conflitos

9. Por fim, para compor a equipe da AAJ, serao remanejados
cargos e fungdes comissionadas existentes na estrutura do Tribunal,
conforme quadro a seguir:

Funcao Nivel Origem da funcao
Juiz Auxiliar JUIZ Presidéncia
Assessor- CJ-3 AIA

Chefe
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Assessor CJ-3 ARE
Especial

Assessor CJ-3 APR
Especial

Assessor CJ-3 APR
Especial

Assessor CJ-3 APR
Especial

Assessor CJ-1 AIA

Assistente FC-5 APR

Assistente FC-5 SGE

Assistente FC-2 SGE

II. Criacao da Secretaria de Relacdes com a Sociedade (SRS), com
absorcao das atribui¢des da Assessoria de Seguranca da Informacao

10. Em segundo lugar, propoe-se a criagao da Secretaria de
Relagoes com a Sociedade (SRS), subordinada a Secretaria-Geral da
Presidéncia e composta por trés coordenadorias: a Coordenadoria de
Integridade Digital (CIND); a Coordenadoria de Combate a
Desinformacao (CCOD); e a Coordenadoria de Sustentabilidade,
Acessibilidade e ODS (CODS).

11. De maneira geral, a nova unidade funcionard como
instancia de coordenacao e promogao do dialogo institucional do
Tribunal com a sociedade civil e institui¢des publicas e privadas. De

maneira especifica, a Secretaria de Relagdes com a Sociedade atuara como
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ponto-focal, no ambito do STF, para o planejamento e a organizacao de
acOes de interesse da sociedade relacionadas (i) a integridade digital, (ii)

ao combate a desinformacao; e (iii) ao desenvolvimento sustentavel e a
pauta global da Agenda 2030 da ONU.

I1.1. Coordenadoria de Integridade Digital (CIND)

12. A Coordenadoria de Integridade Digital (CIND) terd a
atribuicao de planejar e supervisionar agdes relacionadas a protecao de
dados pessoais, a seguranga da informacao (incluindo ciberseguranca) e a
normatiza¢do do uso de inteligéncia artificial no ambito do Tribunal. Até
entdo, as atividades relativas a seguranca da informagao e a protecao de
dados estavam a cargo da Assessoria de Seguranca da Informacao (ASI),
vinculada ao gabinete da Presidéncia. Em diagnostico feito durante a
transicdo, verificou-se que a 4area da seguranga da informagao se
beneficiaria de uma estrutura mais robusta, que lhe garantisse o apoio
institucional e técnico adequado para a aprovacdo de relevantes
normativos e para uma melhor coordenagdao com a Secretaria de
Tecnologia da Informagao. Desse modo, as atribui¢coes da ASI passam a
ser desempenhadas pela nova coordenadoria, que integra a SRS. Além
disso, a CIND passa a incorporar uma nova fung¢ao, de normatizacao dos
padroes de uso de recursos de inteligéncia artificial, que antes estava a
cargo da Assessoria de Inteligéncia Artificial (AIA).

13. Em sintese, a CIND sera responsavel por: (i) assessorar a
Presidéncia sobre os riscos de Seguranca da Informacao e das
Comunicagoes (SIC), incluindo a andlise de sistemas estruturantes do
STF; (ii) promover a conscientizacdo e a capacitacdo em relacao a
seguranca da informacdo e a protecao de dados; (iii) fomentar acdes
preventivas relacionadas a possiveis incidentes cibernéticos, propiciando
o fortalecimento do engajamento e articulacao da Alta Administra¢do na
consecugao de a¢oes voltadas a area de SIC; (iv) coordenar politicas de
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protecao de dados, a realizacao de avaliacdes de impacto e a supervisao
do tratamento de dados pessoais, bem como sugerir melhoria desses
processos; e (v) propor politicas e diretrizes para o uso ético e responsavel
da inteligéncia artificial (IA), bem como efetuar analise de riscos de

sistemas que empregam essa tecnologia.

Assessoria de Secretaria de Relacdes
Seguranca da com a Sociedade
Informacgao (Coordenadoria de

Integridade Digital)

Y

I1.2. Coordenadoria de Combate a Desinformacao (CCOD)

14. Ja a Coordenadoria de Combate a Desinformagao (CCOD)
¢ instituida para conferir estrutura adequada ao Programa de Combate a
Desinformacao do STF (PCD-STF). Criado pela Resolucao STF n®°
742/2021, o PCD-STF promoveu agOes relevantes concernentes a
disseminacao de informagdes confiaveis sobre as decisdes do STF e a
cooperacao com universidades e instituicdes para a producao de
conhecimento sobre o fendmeno da desinformacao e para a educagao
mididtica. A partir da criacdo de uma subunidade especifica, o programa
passara a contar com estrutura de pessoal adequada e dedicada, capaz de
ampliar as parcerias e agdes, bem como de prover apoio especializado
para o enfrentamento de praticas e estratégias desinformativas dirigidas a
comprometer a ordem constitucional e a estabilidade democratica e para
explicar a sociedade decisdes do STF em casos de grande repercussao,
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capazes de gerar desinformacao.

II.3. Coordenadoria de Sustentabilidade, Acessibilidade e ODS
(CODS)

15. Finalmente, a Coordenadoria de Sustentabilidade,
Acessibilidade e ODS (CODS) terda como missao coordenar o
planejamento das ac¢Oes, projetos e programas relacionados a integragao
da pauta global da Agenda 2030 da Organizacdao das Nagoes Unidas
(ONU) ao STF e ao desenvolvimento sustentavel — contemplando os
aspectos ambiental, social e econdmico. A Agenda 2030 é um plano de
acao global para atingirmos um mundo melhor para todos os povos e
nacoes. Adotada em 2015, a agenda estabelece 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) para erradicar a pobreza, proteger o
planeta e garantir que todas as pessoas possam desfrutar de paz e
prosperidade até 2030.

16. O Supremo Tribunal Federal institucionalizou a Agenda
2030 por meio da Resolugao n® 710/2020, assumindo o compromisso de
integra-la em suas atividades administrativas e jurisdicionais (inclusive,
na classificagdo dos processos), de modo a contribuir para a superagao
dos principais desafios para o desenvolvimento enfrentados pelo Brasil.
Inclusive, o Plano Estratégico do STF para o ciclo 2021/2025 [1] adotou a
incorporacao da Agenda ao STF como uma de suas prioridades. O
Tribunal também desenvolveu a rob6 “Rafa 20307, para apoiar a
classificagao de processos de acordo com os ODS. Apesar das importantes
iniciativas ja desenvolvidas pelo Tribunal, a responsabilidade de liderar a
integracao Agenda 2030 estd distribuida por vdrias dreas e unidades,
dificultando a coordenacao das acgoes.

17. Em paralelo, as atividades relacionadas a sustentabilidade
no Supremo Tribunal Federal sdo hoje coordenadas por Comité Gestor da

9



PADM 1/DF

Sustentabilidade do STF (CGS-STF), composto por representantes de
unidades administrativas, vinculadas a Diretoria-Geral, os quais atuam
sem prejuizo de suas fungoes, nos termos da Resolucao STF n® 747/2021.
Relatorio sobre sustentabilidade no STF, produzido pela auditoria interna
em agosto de 2022, identificou, porém, necessidades de melhorias, como a
instituicdo de unidade permanente para tratar do tema, a revisao dos
normativos e do diagnostico socioambiental do Tribunal e a integracao

formal da Agenda 2030 a area administrativa do STF.

18. Nesse sentido, a criacdo de uma estrutura especifica e
permanente de planejamento das atividades constituird importante passo
para aprofundar as praticas de sustentabilidade e a institucionalizagao da
Agenda 2030 no STF. Essa iniciativa estd em linha com as recomendagoes
do TCU, no Acordao 1056/2017 — Plenario (item 9.2.2.2), bem como do
CN]J, por meio de sua Resolugao n°® 400/2021, de implementacao de
unidades de sustentabilidade com cardter permanente. Em sintese, a
CODS atuara na criagao, no planejamento e na coordenagao de (i) amplo
programa de sustentabilidade do STF, (ii) agOes integradas para a
melhoria da acessibilidade no Tribunal; e (iii) medidas de ampliacao da
integracao da Agenda 2030 as atividades administrativas e jurisdicionais.

I1.4. Nova estrutura

19. Com o objetivo de nao gerar aumento da estrutura
administrativa do Tribunal, propoe-se que a Assessoria de Seguranca da
Informacao (ASI) seja transformada na nova unidade, a Secretaria de
Relagdes com a Sociedade (SRS), que absorvera integralmente as fungoes
da ASI e passara a estar vinculada a Secretaria-Geral da Presidéncia,

conforme o grafico abaixo.
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Estrutura atual Nova estrutura

SECRETARIA-GERAL DA
FRESIDENCIA

Assassona de Seguranca
da informagio

20. Para estruturar a SRS, serao destinados cargos e funcoes

comissionadas, conforme quadro a seguir:

Funcao Nivel Origem da funcao

Assessor-Chefe CJ-3 ASI

Assessor I CJ-2 Transformacao de
CJ*

Assessor 11 CJ-2 GSG

Assessor 11 CJ-2 Transformacao de
CJ*

Assessor | dJ-1 Transformacao de
cJ*

Assistente FC-3 ARE

Assistente FC-1 ASI
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ITI. Reorganizacdo das atividades relacionadas a Inteligéncia
Artificial no STF

21. A presente proposta de reestruturacao também preve a
reorganizacao das atividades e atribui¢des relacionadas a inteligéncia
artificial no Supremo Tribunal Federal. A Corte tem sido pioneira no
desenvolvimento de ferramentas de inteligéncia artificial (IA) voltadas a
apoiar a prestacao jurisdicional, sempre em alinhamento com o elemento

humano, de modo a promover maior eficiéncia e celeridade processuais.

22. De fato, em 2017, na presidéncia da ministra Carmen
Lucia, foi lancada a ferramenta “Victor”, para auxiliar na andlise dos
recursos extraordindrios, especialmente quanto a sua classificagdo em
temas de repercussdao geral com maior incidéncia. Ja na presidéncia do
Ministro Luiz Fux, foi desenvolvida a Rafa 2030, destinada a facilitar a
integracao da Agenda 2030 da ONU ao STF, por meio da classificagao dos
processos de acordo com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS). Por fim, na presidéncia da ministra Rosa Weber, foi lancada a
terceira ferramenta de inteligéncia artificial, a VitorlA, que permite a
identificagdo e o agrupamento de processos que tratam do mesmo
assunto, de modo a facilitar a analise das demandas e a identificacao de

novos temas de repercussao geral.

23. Na gestao da ministra Rosa Weber foi criada a Assessoria
de Inteligéncia Artificial (AIA), tendo como objetivo desenvolver solugoes
em inteligéncia artificial aplicadas a prestacao jurisdicional do STF,
concentrando recursos, conhecimentos e iniciativas relacionadas ao tema
em unidade especializada. Suas atribui¢oes foram assim definidas: (i)
assessorar a Alta Administragio do Tribunal no aprimoramento da
produtividade do trabalho juridico, por meio da experimentagao e da
criagao de solugoes de inteligéncia artificial; (ii) pesquisar e avaliar novas

ferramentas, estruturas (frameworks) e bibliotecas relacionados a [A; (iii)
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apoiar as contratagOes realizadas para atendimento de demandas de IA;
(iv) promover a utilizacao e o aperfeicoamento de componentes e servigos
de IA; (v) normatizar os padroes de uso dos servigos de IA; e (vi) orientar

os usuarios do Tribunal sobre os padroes de uso dos servigos de IA.

24. A unidade entao criada — a AIA - foi muito bem-sucedida
na sua tarefa de desenvolver nova ferramenta de inteligéncia artificial,
tendo desenvolvido a VitorIA com grande rapidez. No entanto, durante o
ciclo de desenvolvimento, identificou-se a possibilidade de ganhos de
escala e eficiéncia, inclusive com o melhor aproveitamento do tempo dos
desenvolvedores para outras atividades de TI, com a transferéncia dos
técnicos para nucleo especifico de inteligéncia artificial e ciéncia de
dados, vinculado a Secretaria de Tecnologia da Informacao. Propde-se,
assim, a redistribuicao das fungdes da Assessoria de Inteligéncia Artificial
(AIA) com a incorporacao da maior parte das atribui¢oes pela Secretaria
de Tecnologia da Informacao (STI). Essa reorganizacdo visa incrementar
as capacidades do Tribunal em inteligéncia artificial, a partir da
integracao das equipes e recursos tecnologicos disponiveis, como o acesso
a infraestrutura de hardware e software. Explicagdes sobre as fun¢oes da
AIA na nova estrutura da STI serao apontadas nesta proposta em tdpico
especifico relativo a STL

25. Quanto as atribui¢cdes de assessorar a Alta Administracao
na propositura de solugoes de inteligéncia artificial e a normatizagao
quanto ao uso de servicos de inteligéncia artificial, estas serdao de
responsabilidade da Coordenadoria de Integridade Digital (CIND),
vinculada a nova Secretaria de Relacbes com a Sociedade, de modo a
permitir uma segregacao entre as atividades de desenvolvimento e as de
definicao e normatizacao das ferramentas. O esquema abaixo resume as

modificagdes propostas:
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Alta Administracdo

Propor solugbes de I1A

Assessorar a alta administracio
na propositura de novas

Propor solucdes de A solugbes de IA

Experimentacao e
criacdo de IA

Pesquisar e avaliar M Pesquisar e avaliar ferramentas
ferramentas de IA de lA

Apoiar contratacbes
relacionadas a 1A

Promover a utilizacdo

e o aperfeicoamento

de componentes de
1A

wa  Experimentacdo e criacio de IA

Apoiar contratactes relacionadas
alA

Promover a utilizacdo e o
aperfeicopamento de
componentes de LA

Orientar usuarios do

Orientar usuarios do Tribunal
sobre o uso de |1A

Tribunal sobre o uso
de lA

Normatizar os uso de
servigos de 1A

Assessorar a alta administracio
na propositura de novas
solugbes de 1A

MNormatizar os uso de servigos
de lA

IV. Transformacgao da Central do Cidadao em Ouvidoria do STF

26. Atualmente, a Central do Cidadao (CIDA) é a unidade
responsavel pela comunicagao direta entre o cidadao e o Supremo
Tribunal Federal, nos termos Resolucao n® 361/2008. Entre as atribuigoes
da CIDA, incluem-se: (i) a gestao da Carta de Servigos ao cidadao, em
linha com a Lei n® 13.460/2017, que estabelece normas basicas para
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participagao, protecao e defesa dos direitos dos usuarios dos servigos; (ii)
o tratamento das demandas relacionadas a Lei de Acesso a Informacao
(LAI), instituida pela Lei n°® 12.527/2011, e a Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais (LGPD), instituida pela Lei n® 13.709/2018; (iii) o suporte
operacional aos advogados e Tribunais para arealizacao de atos
processuais; (iv) a prestacao de informacgoes sobre o tramite processual; e
(v) o tratamento das manifesta¢des recebidas (sugestdes, elogios, criticas

e comunicagOes de indicios de irregularidades administrativas).

27. Embora inovadora a época de sua criacdo, as melhores
praticas de governanga recomendam a implementagao de modificagoes
relevantes na unidade atualmente existente. A titulo ilustrativo, nos
termos do “Relatério de avaliacao no canal de interlocucao do STF com a
sociedade, em relacao aos servicos de Ouvidoria e de atendimento a
LAI”, de setembro de 2020, sugeriu-se alterar a nomenclatura da Central
do Cidadao para Ouvidoria, vincular a Ouvidoria diretamente a
Presidéncia na estrutura organizacional do STF e atualizar as
competéncias da CIDA, adequando-as as regras contidas na legislacao

federal e as boas praticas de ouvidorias publicas.

28. Nesse cendrio, impoe-se a transformacao da Central do
Cidadao em Ouvidoria, com o objetivo de fortalecer o canal de
comunicacdo do STF com a sociedade. Além da adog¢dao de nova
nomenclatura, a unidade passard a estar vinculada diretamente a
Presidéncia e a possuir o cargo de Ouvidor, a ser exercido por magistrado
designado pela Presidéncia para mandato de até dois anos. Suas
atribui¢oes também serao ampliadas, de modo a lhe conferir um carater
tipico de ouvidoria — tanto externa quanto interna — e permitir uma
atuacao mais proativa e eficaz na promogao da participacao social, dos
direitos fundamentais, auxiliando na transparéncia institucional e na
promocao da qualidade da prestagao jurisdicional. A Ouvidoria também
ganhara uma subunidade especializada, a Ouvidoria da Mulher, para

15



PADM 1/DF

tratar de manifestagoes, inclusive dentincias, relacionadas a igualdade de
género, a participacdo feminina e a violéncia contra a mulher,
funcionando também como espago de acolhimento e orientagao quanto a
esses temas. Por fim, sera viabilizada a integracdo do STF a Rede de
Ouvidorias Publicas, com a troca de informac¢des necessarias a rapida
adequacao da Corte as boas praticas ja difundidas em outros dorgaos
publicos.

29. Para a coordenacao das atividades, sera designada uma
Juiza Auxiliar da Presidéncia, com a denominacdao de Juiza Ouvidora,

além da manutencao da estrutura de assessoria atualmente existente.

Estrutura atual MNova estrutura

PRESIDENTE

PRESIDENTE =i

SECRETARIA-GERAL
DA PRESIDENCIA

Central do Cidadéo

30. Para estruturar a Ouvidoria, serdao destinados um cargo
comissionado e quatro fungdes comissionadas que ja fazem parte da
CIDA, conforme a seguir:

Papel Funcao e nivel Origem da funcao
Juiza Nao se aplica Nao se aplica
Assessor-Chefe CJ-3 CIDA
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Assessor-Chefe CJ-3 Transformacgao de
CJ

Gerente FC-6 CIDA

Gerente FC-6 CIDA

Assistente FC-3 CIDA

Assistente FC-3 CIDA

V. Altera¢des na Secretaria de Tecnologia da Informacao

31. Propoe-se, ainda, renomear a Secretaria de Tecnologia da
Informacgao para Secretaria de Tecnologia e Inovacao. Como se sabe, a STI
do Supremo Tribunal Federal vem adquirindo, ao longo do tempo, papel
ativo nos projetos de Inovacao e Transformacao Digital do STF, o que
justifica a alteragao de nomenclatura, sem mudanca de sigla.

32. Sugere-se, ainda, criar dois nucleos na estrutura da STI: o
Ntcleo de Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados (NIAC) e o Nucleo
de Governanga de TI (NGTI). O novo Nucleo de Inteligéncia Artificial e
Ciéncia de Dados (NIAC), vinculado a STI, absorvera os servicos e sera
composto por parte dos servidores que atuam hoje na Assessoria de
Inteligéncia Artificial (AIA). O ntcleo também sera responsavel pela
criacdo e manutencdo das bases de dados do STF utilizadas para o
desenvolvimento de painéis gerenciais e outras solugdes baseadas em
analise de dados (datawarehouse, data lake e data marts). Ja o Ntcleo de
Governanga de TI (NGTI) absorvera a Geréncia de Apoio a Governanca e
a Geréncia de Gestao das Contratagoes, promovendo o controle do
orcamento e de contratagoes, a gestao do portfolio de projetos e as demais
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acoes necessarias ao cumprimento da estratégia do STF, em
conformidade com normativos e boas praticas de TI.

33. Por fim, planeja-se a transformacao do atual Ntcleo de
Prevencao, Tratamento e Resposta a Incidentes em Coordenadoria de
Seguranca Cibernética (CSEC), de modo a conferir maior prioridade e
relevancia as atividades desempenhadas na 4rea. As modificagOes
sugeridas podem ser assim esquematizadas:

Estrutura atual Nova estrutura
Secretaria de Tecnologia e Inovagéo

Coordenadoria de Relacionamento
e Central de Servigos (CRCS)

II

Assessoria de Inteligéncia Artificial

Coordenadoria de Solucdes do

STF-Digital {CSSD)

Secrelaria de Tecnologia da

7 Coordenadoria de Solugdes de
Informagéo

Software (CSSO)

Coordenadoria de Infraestrutura
Tecnoldgica (CITI)

Coordenadoria de Gestdo de Tl
(CGTI)

4!

Coordenadoria de Solucées do
STF-Digital (CS5D)

Coordenadoria de Seguranca
Cibernética (CSEC)

Coordenadoria de Solugdes de
Software (CSSO)

Nucleo de Inteligéncia Artificial e
Ciéncia de Dados (NIAC)

Coordenadoria de Infraestrutura

Tecnolgica (CIT) Nucleo de Apoio aos Sistemas

Judiciais (NASJU)

Nucleo de Prevengdo, Tratamento
e Respostas a Incidentes (NPTRI) Niicleo de Governanga de Tl (NGTI)

Nucleo de Apoio acs Sistemas

Judiciais (NASJU)

34. Para estruturar as alteragOes na Secretaria de Tecnologia
da Informacdo, serao destinados cargos comissionados e fungoes
comissionadas, conforme quadro a seguir:
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Papel Funcao e nivel Origem da funcao

Coordenador CJ-2 Transformagao de
qJ

Supervisor I CJ-1 STI

Supervisor I CJ-1 AIA

Assistente FC-3 ATA

Assistente FC-2 ATA

Assistente FC-1 ATA

VI. AlteracOes na Secretaria de Seguranca

35. No que se refere a seguranca institucional, propoe-se a

criacdo do Nucleo de Inteligéncia que absorvera as atribuigdes da

Geréncia de Inteligéncia. Além das iniciativas que objetivam reprimir e

repelir atos hostis nas dependéncias desta Suprema Corte, a nova

unidade ird aprimorar os servigos de identificagcao prévia de atos hostis

que possam impactar diretamente no planejamento e na execucao da

seguranga institucional. A criacdo de uma unidade organica, no ambito

da Secretaria de Seguranca do STF, permitira a célere identificagao de

riscos institucionais, a antecipacao de atos hostis e a implantacao de

medidas destinadas a preservacao de suas dependéncias e das atividades

essenciais desta Suprema Corte. Propoe-se, assim, a seguinte estrutura:
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Estrutura atual Nova estrutura

Secretaria de Seguranga Secretaria de Seguranga

Coordenadoria de Coordenadoria de
Seguranca de Dignitarios

(CDIG)

Seguranga de Dignitarios
(CDIG)

Coardenadoria de
Segurancga Institucional
(CSIT)

Coordenadoria de
Seguranga Institucional
(CSIT)

Nucleo de Inteligéncia
(INTEL)

36. Para estruturar as alteragdoes na Secretaria de Seguranga,

sera destinado cargo comissionado, conforme a seguir:

Papel Funcao e nivel Origem da funcao

Supervisor I CJ-1 Transformacao de
d

VII. Alteracobes na Secretaria de Orcamento, Financas e
Contratagoes

37. A primeira modificagdo na Secretaria de Orgamento,
Financas e Contratagdes (SOC) diz respeito a criagdo de uma
Coordenadoria de Articulacao Financeira e de Contratagoes (CAFC), com
a finalidade de coordenar as equipes da SOC e apoiar as agOes de
planejamento contratual em todas as unidades do Tribunal. Com isso,
pretende-se otimizar a gestao contratual e financeira do Tribunal.
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38. Além disso, € necessario que as contratagdes e a gestao de
todos os contratos do STF, sem excecao, estejam sob a responsabilidade
da SOC. Para isso, propoe-se a extingao da Coordenadoria de Servigos e
Infraestrutura da TV e Radio Justica (CSTR), vinculada a Secretaria de
Comunicagao Social, com a absor¢ao pela SOC das tarefas de
planejamento e de gestdo de contratos. As demais tarefas técnicas da
CSTR serao absorvidas pela Coordenadoria de Gestao da TV e Radio
Justica (COTR).

39. Propode-se, também, a divisao da atual Coordenadoria de
Planejamento e Gestao de Contratos em duas coordenadorias: uma
responsavel apenas pelo planejamento e outra pela gestao contratual,
denominadas Coordenadoria de Planejamento das Contratagoes (CPEC),
e Coordenadoria de Gestao das Contratagoes (CGEC), respectivamente. A
proposta de divisao das tarefas em duas unidades distintas se justifica em
razao do incremento nas instrugdes processuais a cargo da SOC. O maior
equilibrio entre a estrutura da unidade e o volume de trabalho permitira
o aprimoramento da gestao contratual, em especial considerando a nova
abordagem de relacionamento com as unidades demandantes e a meta de

executar 100% do orcamento disponibilizado ao STF.

40. Em resumo, a Coordenadoria de Planejamento terd o papel
de coordenar todas as contratacdes do Tribunal, aprimorando os servicos
de apoio as unidades em aspectos relacionados a aquisi¢des/contratagoes.
Com isso, busca-se melhor atender as necessidades do Tribunal,
concedendo eficiéncia no planejamento das contratagdes de produtos ou
servigos. Ja a Coordenadoria de Gestao das Contratagoes tera expertise no
processo de gerenciar e administrar contratos do Tribunal. A gestao
contratual aperfeicoara o cumprimento das obrigacoes estabelecidas no
contrato, maximizara os beneficios e minimizara os riscos associados aos

acordos.
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41. As alteracbes na estrutura da Secretaria de Org¢amento,

Financas e Contratagoes (SOC) podem ser visualizadas no quadro abaixo:

Estrutura atual Nova estrutura

Secretaria de Comunicagéo Social
Secretaria de Orgamento, Finangas
& Conlratagoes

Coordenadoria e Servicos e
Infraestrutura da TV e Radio Coordenadoria de Orgamento e

Justica Finangas (COFI)

Coordenadoria de Planejamento
das Contratactes (CPEC)

Secretaria de Or¢gamento, Finangas

Coordenadoria de Gestdo das
Contratagoes (CGEC)

Coordenadoria de Orcamento e

Financas (COFI) Coordenadoria de Articulagao

Financeira e de Contratacdes

T TR (CAFC)
Comissao Permanente de Licitagao

(CPL) o SR
Comissdo Permanente de Licitacdo
! " CPL
Coordenadoria de Planejamento e (Eab)

Gestdo das Contratagoes (CGEC)

42, Para estruturar as alteracoes na Secretaria de Orcamento,
Financas e ContratagOes, serd destinado cargo comissionado, conforme a

seguir:

Coordenador CJ-2 Transformacgao de
d

Coordenador CJ-2 SCO
Gerente FC-5 SCO

Assistente FC-2 SCO
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CONCLUSAO

43. Diante do exposto, aprovo as propostas de alteracdao na
estrutura organica do Tribunal sintetizadas na minuta de ato
regulamentar anexa, que altera a redagao dos arts. 4% 6° 10, 12, 18-A, 19,
20, 22, 23 e 31 do Regulamento da Secretaria, tornado publico pela
Resolucao n® 623, de 31 de outubro de 2018.

44, E como voto.
[1] Disponivel em: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.stf.jus.br/arq

uivo/cms/centralDoCidadaoAcessolnformacaoGestaoEstrategica/anexo/P
lanejamento%20Estrat%C3%A9gico/PE2021_2025UmPlanodeTodos.pdf
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ANEXO

MINUTA DE ATO REGULAMENTAR

Altera dispositivos do Regulamento da Secretaria.

O PRESIDENTE DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, nos
termos do art. 361, II, b, do Regimento Interno, considerando o decidido
na 52 Sessao Administrativa, realizada em formato eletronico entre os

dias 6 e 7 de dezembro de 2023, conforme consta dos Processos
Administrativos eletronicos n® 0010337/2023, 002725/2023 e 003322/2023,

RESOLVE:

Art. 1°Os arts. 49, 62 10, 12, 18-A, 19, 20, 22, 23 e 31 do Regulamento
da Secretaria, tornado publico pela Resolugao n® 623, de 31 de outubro de

2018, passam a vigorar com as seguintes alteracoes:

m) Assessoria de Apoio a Jurisdi¢ao (AAJ)

24



PADM 1/DF

1 - Ntcleo de Processos Estruturais e Complexos (NUPEC)
2 - Nucleo de Solucao Consensual de Conflitos (NUSOL)

3 - Nucleo de Andlise de Dados e Estatistica (NUADE)

n) Secretaria de Relagdes com a Sociedade (SRS)
1 - Coordenadoria de Integridade Digital (CIND)
2 - Coordenadoria de Combate a Desinformacao (CCOD)

3 - Coordenadoria de Sustentabilidade, Acessibilidade e
ODS (CODS)

9 - Coordenadoria de Planejamento das Contratagoes
(CPEC)

10 - Coordenadoria de Gestao das Contratagoes (CGEC)

11 - Coordenadoria de Articulacao Financeira e de
Contratagoes (CAFC)

8 - Coordenadoria de Relacionamento e Central de
Servicos (CRCS)

9 - Nucleo de Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados
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(NIAC)
10 - Nucleo de Governanca de TI (NGTI)

11 - Coordenadoria de Seguranga Cibernética (CSEC)

XI - OUVIDORIA (OUVI)
a) Ouvidoria da Mulher (OUVI-M)” (NR)

“Art. 6° Sao unidades diretamente subordinadas ao
Presidente que correspondem, respectivamente, as atividades
de apoio institucional, jurisdicional, administrativo, de

auditoria e de ouvidoria:

V - Ouvidoria (OUVI).” (NR)

“ATE T0. e
XIII - Secretaria de Relagdes com a Sociedade (SRS);
XIV - Assessoria de Apoio a Jurisdigao (AA]J).

§ 1° As Assessorias sao lideradas por Assessor-Chefe, as
Secretarias por Secretario, o Gabinete por Chefe de Gabinete e a
Ouvidoria por Juiz Ouvidor.” (NR)

ATE 120 et
IX - Secretaria de Tecnologia e Inovagao (STI)
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PATETA. o

VI - Secretaria de Relagdes com a Sociedade (SRS).” (NR)

“Secao V

Da Secretaria de Rela¢6es com a Sociedade

Art. 18-A. A Secretaria de Relacoes com a Sociedade (SRS)
tem por finalidade promover o didlogo institucional,
institucional, planejar e organizar a¢Oes de interesse da
sociedade relacionadas a integridade digital, ao combate a

desinformacao e ao desenvolvimento sustentavel.

§ 1° A SRS é composta das seguintes unidades, as quais
compete:

I - Coordenadoria de Integridade Digital (CIND): planejar,
estruturar e avaliar agOes relacionadas a protecao de dados
pessoais, a seguranca da informacdo e ao uso de inteligéncia
artificial;

IT - Coordenadoria de Combate a Desinformacao (CCOD):
planejar, coordenar e supervisionar agdes de combate a
desinformagdo e promogao da educagao mididtica e
informacional, inclusive por meio de cooperacao com
institui¢Oes parceiras;

III - Coordenadoria de Sustentabilidade, Acessibilidade e
ODS (CODS): planejar, supervisionar e coordenar agoes,
projetos e programas relacionados ao desenvolvimento
sustentavel, a acessibilidade e a integracao da pauta global da
Agenda 2030 da Organizacao das Nagdes Unidas (ONU) ao
STF.
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§ 22 As Coordenadorias sao lideradas por
Coordenadores.” (NR)

ATELD. e
III - Secretaria de Tecnologia e Inovagao (STI);

IX - Coordenadoria de Planejamento das Contratagoes
(CPEC)

X - Coordenadoria de Gestao das Contratagoes (CGEC)

XI - Coordenadoria de Articulacao Financeira e Contratual
(CAFC)

“Secao III

Da Secretaria de Tecnologia e Inovacao

Art. 22. A Secretaria de Tecnologia Inovacao (STI)

VIII - Coordenadoria de Relacionamento e Central de
Servigos (CRCS)

IX - Coordenadoria de Seguranca Cibernética (CSEC)
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X - Nucleo de Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados
(NIAC)

XI - Nucleo de Governanga de TI (NGTI)

IV - Nucleo de Inteligéncia (INTEL).

§ 2° As Coordenadorias sao lideradas por Coordenadores

e os Nucleos por Supervisores.” (NR)

“Secao VI

Dos Secretarios, do Auditor-Chefe e do Juiz Ouvidor

Art. 31. Sao atribui¢cdes comuns aos Secretarios, ao
Auditor-Chefe e ao Juiz Ouvidor:

Art. 2° As competéncias e os processos de trabalho deverdao ser
revisados, bem como detalhados no Regulamento da Secretaria e no

Manual de Organizagao, até 1° de fevereiro de 2024.

Art. 32 Ficam revogados os seguintes dispositivos do Regulamento

da Secretaria:
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I - as alineas “d” e “e” do inciso VII do art. 4%;

II - o item 2 da alinea “i” do inciso VIII do art. 4°;

III - a alinea “j” do inciso VIII do art. 4%

IV - o item 8 da alinea “e” do inciso IX do art. 4°;

IV - ositens 1 e 6 da alinea “g” do inciso IX do art. 4%
V - osincisos V e VI do art. 8%

VI - o inciso X do art. 10;

VII - o inciso II do §1° do art. 18;

VIII - o inciso VIII do §1° do art. 20;

IX-oinciso I e VI do §1° do art. 22.

Art. 4° Este Ato Regulamentar entra em vigor na data de

publicacao.

Sua
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