AG.REG. NA RECLAMACAO 100.333 SAO PAULO

RELATOR
AGTE.(S)
ADV.(A/S)
AGDO.(A/S)
ADV.(A/S)
INTDO.(A/S)

ADV.(A/S)

: MIN. ALEXANDRE DE MORAES

: REMENSON BERNARDINO MELO

:IAN LIBARDI PEREIRA

: VISIO SERVICOS MEDICOS LTDA E OUTRO(A/S)

: CHRISTIANE CHAUL DE LIMA BARBOSA

: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2%
REGIAO

: SEM REPRESENTACAO NOS AUTOS

RELATORIO

O SENHOR MINISTRO ALEXANDRE DE MORAES: Trata-se de Agravo
Interno interposto por Remenson Bernardino Melo em face de decisao

que julgou procedente a Reclamacao.

Neste recurso de Agravo, a parte alega, em sintese, que:

“Por meio da r. decisao monocratica de eDoc. 24 (fls. 441-
453), o eminente Ministro Relator julgou procedente a
reclamagdo com fundamento no artigo 161, paragrafo tinico, do
Regimento Interno do STF, para cassar o v. acdrdao proferido
pelo TRT da2? Regiao e determinar a prolacao de nova decisao
em estrita observancia aos precedentes desta Corte sobre
relagOes de trabalho diversas do vinculo celetista.

Ocorre que, com o devido respeito, a r. decisao
monocratica incorreu em grave nulidade processual por
pretericdo do contraditdrio e da ampla defesa, além de ter
aplicado precedentes desprovidos de aderéncia estrita ao caso
concreto, o qual possui natureza predominantemente
indenizatdria decorrente de ilicito civil e agressao no trabalho,
razoes pelas quais a reforma da decisao monocratica é medida
que se impoe.

[..]

Os autos da Reclamacado n® 100.333 nao comprovam que o
Agravante tenha sido citado antes do julgamento nem que seus
advogados tenham recebido intimagao pessoal ou eletronica da
decisdo. A autuacao identifica o0 Agravante como beneficidrio e
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registra “sem representa¢ao nos autos”; a peti¢ao inicial apenas
requereu sua intimacao. Também foi localizado oficio eletronico
dirigido ao Presidente do TRT-2, mas nao aos advogados do
Agravante. Assim, a prova disponivel sustenta a alegagao de
auséncia de citacdo prévia e de auséncia de intimacgao dirigida
aos patronos, sem permitir afirmar que houve publicagao ou
ciéncia posterior por outro meio.

[..]

Portanto, pleiteia pela reabertura integral do prazo de
defesa e a suspensao dos efeitos da decisdo até julgamento do
agravo, com preservagao das medidas de satde, das prestacoes
alimentares e os danos e indenizacdes decorrentes do direito
civil, que em nada tocam quaisquer temas do STF.

[..]

Ao equiparar o presente litigio a uma tipica controvérsia
sobre "pejotizacao” e liberdade de contratagao societaria (ADPF
324 e Tema 725 da Repercussao Geral), adecisao monocratica
desconsiderou a premissa fatica inafastdvel de que as
obrigagOes indenizatorias decorrem da incolumidade fisica da
pessoa humana e do meio ambiente laboral higido, valores que
nao foram afastados por nenhum precedente vinculante desta
Corte.

[..]

E evidente a dissimulacdo da relagio de emprego, caso
contrdrio nao seria unanime a compreensao de todos os
magistrados até o momento. Nao se trata de anular um contrato
civil, mas sim de ter se tornado evidente que foi "utilizado para
dissimular relacdo de emprego de fato existente, a ser
reconhecida sempre que se fizerem presentes seus elementos
caracterizadores.”

(-]

O Agravante jamais celebrou contrato civil por ele
assinado comas reclamantes da Reclamacao n® 100.333. O que
existiu foi a sua terceirizagao e intermediagao para prestagao de

servigos no Hospital Salvalus, com insercao direta na estrutura
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produtiva da tomadora.

A auséncia de contrato civil assinado nao é detalhe formal.
A existéncia de pessoa juridica propria, carta de apresentacao
ou pagamentos emitidos por empresas interpostas nao prova a
celebragao de negocio civil auténomo pelo trabalhador. Os
autos registram que nao foi apresentado contrato firmado pelo
trabalhador capaz de demonstrar autonomia material e que as
conversas revelavam ingeréncia sobre a prestacao.

[..]

No julgamento da ADI 5.625, o Tribunal Pleno do STF
assentou, em28/10/2021, com publicacao em 29/03/2022, que a
validade do contrato depende da sua conformidade com os
fatos e que, presentes elementos caracterizadores de relagao de
emprego, o vinculo deve ser reconhecido pelo Poder Publico,
com as consequéncias legais proprias:

(-]

Portanto, a aplicagdo correta da ADI 5.625 impoe
distinguir: (a) contrato civil de parceria efetivo, valido e
conforme aos fatos; e (b) forma contratual utilizada para
dissimular relacao de emprego. O caso dos autos se enquadra
na segunda hipotese, nao por presumida ilicitude da
terceirizacdo, mas pela demonstragao concreta da dissimulacao.

[..]

Ainda que se analise o vinculo juridico sob a dtica da
terceirizacao, os precedentes firmados na ADPF 324, na ADC 48
e no Tema 725 nao conferiram chancela genérica e irrestrita a
fraude processual e material ou a simulagao contratual.

[..]

O Tema 1.389 da da repercussao geral — ARE 1.532.603 —
abrange, segundo o acervo do STF, a competéncia para julgar
alegacOes de fraude em contrato civil de prestacao de servigos,
a licitude da contratacdo de trabalhador autonomo ou pessoa
juridica e o 6nus da prova. O reconhecimento da repercussao
geral determinou a suspensao nacional dos processos que
versem sobre essas questoes, nos termos do artigo 1.035, §5°,do
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CPC, especialmente apds o julgamento em SEgunda Instancia,
até a pacificacao do tema.

[..]

Mesmo que se entenda aplicavel a orientagao da ADPF
324 e do Tema 725 ao capitulo relativo a contratagao, a
reclamacdo ndo poderia automaticamente apagar os capitulos
decorrentes de agressao fisica, dano neuroldgico, incapacidade
permanente,pensao, custeio de tratamento e responsabilidade
civil por falha de seguranga.

[..]

Nenhum desses paradigmas autoriza concluir que a
licitude abstrata da terceirizacao elimina automaticamente a
responsabilidade civil por agressao, dano a saude ou falha de
seguranca.

A decisao da Rcl 100.333 determinou cassacao e novo
julgamento, nao pronunciou diretamente a improcedéncia de
todos os pedidos nem autorizou o desaparecimento automatico
dos capitulos indenizatérios. O pedido deve incluir a
delimitagdo objetiva da cassacdo: se mantida, que alcance
apenas o capitulo efetivamente incompativel com os
paradigmas, preservando-se a apreciacao autonoma da
responsabilidade civil e das prestagdes destinadas a satde.”

Ao final, requer os beneficios da gratuidade de justi¢ca, bem como a
concessao liminar de efeito suspensivo para “suspender a eficicia da decisio
monocrdtica agravada (eDoc. 24) até o julgamento final deste recurso pela c.
Primeira Turma, resquardando-se a continuidade dos tratamentos de saide e as
garantias executorias na origem” .

No mérito, requer “reconhecer que a ADI 5.625 contém ressalva expressa
contra a dissimulacdo da relagio de emprego e que o acorddo cassado aplicou essa
ressalva ao caso concreto, sem afastar a constitucionalidade da terceirizacdo ou
dos contratos civis legitimos”.

E o relatorio.



